
 
Négociateur (chasseur) immobilier  

 
 
Entreprise  
 
En vue de la création d’une société de conseil en recherche immobilière, nous 
recrutons un négociateur immobilier de type « chasseur immobilier » (H/F) 
 
Mission  
 

 Prospection de mandat de recherche 

 Acquisition des informations clients / diagnostic  

 Prospection de biens sur 100% du marché ciblé 

 Visite des biens et élaboration de comptes rendus 
 Accompagnement du client jusqu’à l’achat  

 
PROFIL 
 

 Expérience de la négociation immobilière minimum 3 ans 

 Très bonne pratique de l’internet et des outils bureautiques (PC) 

 Maitrise des techniques d’appels et de relances des prospects  

 Pratique de l’anglais souhaitable 
 

QUALITES REQUISES 

 

 Autonomie, réactivité, organisation 

 Sens du contact 

 Qualité de conseil et de vendeur 
 

CONDITIONS 

 

 Rémunération fixe (SMIG) + commissions soit une rémunération annuelle 
comprise entre 20 000 et 60 000 € brut 

 CDD 6 mois 

 Lieu de travail : Montpellier / Hérault 

 Permis B et véhiculé 

 Poste à pourvoir rapidement 
 
Adresser CV, lettre et prétentions à :  
FBO Développement par courriel : fbourelly@orange.fr ou par courrier : Parc d’activités Jean 
Mermoz – 199 rue Hélène Boucher – 34170 CASTELNAU LE LEZ.  
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